Wir suchen zum ndchstmoglichen Zeitpunkt einen

Teamleiter im Bereich Rechtsfragen /Forderungsmanagement (m/w/d)

Zu lhren Aufgaben gehoren:

- fachliche Fiihrung eines Teams im Forderungsmanagement

- verantwortlich fiir den reibungslosen Ablauf des gesamten Mahnprozesses

- kontinuierliche Optimierung, Kontrolle und Weiterentwicklung der Arbeitsabldaufe auch im Hinblick
auf die Digitalisierung

- direkter Ansprechpartner bei Problemlésungen und aktive Mitarbeit innerhalb des Teams

- Zusammenarbeit mit anderen Fiihrungskraften und Mitarbeitern im Unternehmensverbund sowie
mit Amtern, Behdrden, Betreuern und Hilfsorganisationen

lhr Profil:

- Studium der Betriebswirtschaft oder Rechtswissenschaften oder abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung / Ausbildung als Rechtsanwaltsfachangestellter mit spezifischer Praxiserfahrung

- aktuelle Kenntnisse im Bereich gerichtliches Mahnverfahren, Zwangsvollstreckung und Insolvenzen

- analytisches Denken und Verstdndnis von wohnungswirtschaftlichen und betriebswirtschaftlichen
Zusammenhadngen

- strukturierte Arbeitsweise und Organisationsfahigkeit

- ausgeprdgte soziale Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungsstarke

- freundliches, verbindliches und kundenorientiertes Auftreten

- souverdan im Umgang mit MS-Office-Anwendungen und anderen firmenspezifischen Programmen

Was Sie von uns erwarten kdnnen:

- ein dynamisches und innovatives Unternehmen
- sehr gute, intensive Einarbeitungsphase

- abwechslungsreiche Tatigkeit

- bezahlte Weiterbildungsmadglichkeiten

- flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

- Ticketplus Card

- betriebliches Gesundheitsmanagement

- Zuschuss zum Jobticket

- libergesetzlicher Urlaub

Die Aufgabe hat Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekréaftige Bewerbung mit Angabe |hrer Verfiigbarkeit bis 20.01.2020.

Wohnungsbaugesellschaft Plauen mbH
Personalabteilung
Bahnhofstrafle 65

08523 Plauen per E-Mail: bewerbung@wbg-plauen.de




