www.isp-plauen.de

Als 100%-ige Tochter der Wohnungsbaugesellschaft Plauen mbH ergdnzen wir mit einer Vielzahl an Services das Angebot des
kommunalen Vermieters, erbringen zahlreiche Dienstleistungen im Auftrag der Stadt Plauen und unterstiitzen als Geschaftsbesorger
Wohnungsunternehmen und einen sozialen Verein. Ab sofort suchen wir zur Verstarkung unseres Teams einen motivierten

Manager Griinanlagen- und Hausmeisterservice (m/w/d)
in Vollzeit

Sie sind dabei zustdndig fiir die Fachbereiche Griinanlagenpflege und Hausmeisterservice. Sie sind erster Ansprechpartner bei
Mitarbeitern, Geschéftsleitung und Auftraggebern. Das Hauptaugenmerk liegt dabei auf der zuverldssigen Planung. Neben der
Personalfiihrung Ihrer Mitarbeiter kimmern Sie sich auch um die Aus- und Weiterbildung lhres Teams.

Ihre Aufgaben:

e Kontakt zu Kunden und Auftraggebern
e Kosten- und Investitionsplanung inklusive regelmafiiger Kontrolle

e  Kontrolle aller durch den Bereich zu erbringenden Leistungen, Auswertung der Ergebnisse und
Ableitung moglicher ndchster Schritte

e Abstimmung gemeinsam mit der Geschaftsleitung bei Vergaben von Fremdleistungen und Investitionen
e Weiterbildung lhrer Mitarbeiter im Bereich sowie Ansprechpartner fiir die Lehrausbildung zum FA Garten- und Landschaftsbau
e Eigenverantwortliche Personalfiihrung der Mitarbeiter Ihrer Abteilung

Ihr Profil:

° Abgeschlossenes Studium beziehungsweise Meister in einer technischen Fachrichtung mit mehrjahriger Berufserfahrung
° Sie besitzen Fiihrungseigenschaften und ein hohes Engagement zur ergebnisorientierten Teamarbeit

° Erfahrung im Vergaberecht wiinschenswert

o Kenntnisse im Garten- und Landschaftsbau und im Hausmeisterservice

° Sicherer Umgang mit Microsoft Office Produkten und nach Einarbeitung mit spezifischen Programmen

° Betriebswirtschaftliches Denken

° Fiihrerschein und Bereitschaft zur bezahlten Nutzung des privaten Pkws zur Durchfiihrung von Dienstaufgaben

Was Sie von uns erwarten kénnen:

° abwechslungsreiches, vielseitiges Aufgabenspektrum in einem freundlichen und kollegialen Arbeitsumfeld
° die Chance, aktiv an der Gestaltung und Weiterentwicklung unseres Unternehmens mitzuwirken

° ein klares Einarbeitungskonzept sowie verschiedene Weiterbildungsmoglichkeiten

° 30 Tage Urlaub sowie flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

° eine attraktive Vergiitung sowie Weihnachtsgeld und Sonderzahlung

° Ticket City Card, Jobticket, Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten und betriebliches Gesundheitsmanagement

Immobilienservice Plauen GmbH

Personalabteilung
Bahnhofstrafie 65
08523 Plauen per E-Mail: bewerbung@isp-plauen.de




